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Bareme des cotisations 2006

(Les montants indiqués sont mensuels)

Aprés avoir constaté l'intégration de I'ensemble des évolutions liées au régime indemnitaire sur trois ans,
la CEN a décidé pour I'année 2006 de tenir compte de I'actualisation des cotisations se traduisant par
une augmentation qui n'avait pas été prise en compte lors des deux barémes précédents.

La CEN rappelle également la nécessité d'atteindre sur plusieurs années l'objectif des 1% de cotisation
sur I'ensemble de la rémunération. Elle aura cette année a en étudier les conditions de mise en ceuvre
avec un plan pluriannuel qui débutera en 2007. Pour le baréme 2006, en ce qui concerne les agents
contractuels de droit public et de droit prive, la cotisation correspond a celles des agents de services
techniques en prorata du temps travaillé.

Enfin cette année, nous rappelons qu'une disposition fiscale de la Loi de Finances 2006 autorise
une réduction d'impdét a hauteur de 60% des cotisations syndicales. .

Informaticiens CATEGORIE C
CATEGORIE C Adminis- | Agent de Pupitreur Grade/Ech Indice
Grade Ech. Ind. tratifs traitement AST-AA 1ére cl.
ARP1 3 393 14,50 15,60 16,30
" 2 378 14,00 15,10 15,80 10 337 12,60
" 1 359 13,40 14,50 15,20 9 324 12,20
ARP2 8 315 11,90
" 10 378 14,00 15,10 15,80 7 308 11,70
" 9 359 13,40 14,50 15,20 6 302 11,40
" 8 348 13,10 14,10 14,90 5 294 11,20
" 7 336 12,70 13,70 14,50 4 288 11,00
" 6 324 12,30 13,40 13,80 3 284 10,90
AR 2 279 10,60
" 10 351 13,10 14,20 14,90 1 276 10,50
" 9 344 12,90 14,00 14,70 Contractuels
" 8 334 12,60 13,60 14,40
" 7 323 12,20 13,30 14,00 10 337 9,50
" 6 315 12,00 13,00 13,80 9 324 9,10
" 5 305 11,70 12,70 13,50 8 315 9,00
" 4 297 11,40 12,50 13,20 7 308 8,50
" 3 289 11,10 12,20 12,90 6 302 8,40
" 2 282 10,80 11,90 12,60 5 294 8,30
" 1 278 10,60 11,70 12,40 4 288 8,10
3 284 8,00
Remarque : les dactylocodeurs et moniteurs prennent le baréme 2 279 7,90
des agents de traitement. 1 276 7,80




Informaticiens
CATEGORIE B Adminis-| PSE et Chef Program.
Grade Ech. Ind. tratifs | Chef ExpL Progr. Pupitreur
CP 7 513 19,40 22,10 22,10 21,20
" 6 489 18,60 21,30 21,40 20,40
" 5 466 17,90 20,60 20,60 19,70
" 4 444 17,20 19,90 19,90 19,00
" 3 420 16,40 19,10 19,10 18,20
" 2 396 15,60 18,30 18,40 17,40
" 1 376 15,00 17,70 17,70 16,80
C.1écl 8 488 18,40 21,10 21,10 20,20
" 7 464 17,60 20,30 20,40 19,40
" 6 442 16,90 19,60 19,70 18,70
" 5 419 16,20 18,80 18,90 18,00
" 4 404 15,70 18,40 18,40 17,50
" 3 383 15,00 17,70 17,70 16,80
" 2 367 14,50 17,20 17,20 16,30
" 1 351 14,00 16,70 16,70 15,80
C.2écl 13 462 17,50 20,20 20,30 19,40
" 12 438 16,80 19,50 19,50 18,60
" 11 417 16,10 18,80 18,90 17,90
" 10 394 15,40 18,00 18,10 17,20
" 9 377 14,80 17,50 17,60 16,60
" 8 360 14,30 16,90 17,00 16,10
" 7 349 13,70 16,40 16,40 15,50
" 6 335 13,20 15,90 16,00 15,00
" 5 324 12,90 15,60 15,60 14,70
" 4 317 12,70 15,30 15,40 14,50
" 3 306 12,30 15,00 15,10 14,10
" 2 298 12,00 14,70 14,80 13,80
" 1 290 11,80 14,50 14,50 13,60
Informaticiens Comptables
CATEGORIE A Adminis- | Huissier | Analyste | PSE-Ch.Pr
Grade Ech. Ind. tratifs Ch.Expl. | IR1,40u7 IR2,50u 8| IR3,6 ou 9 IR10
TP 1ére cl. 797 32,00 33,60 34,70 47,70 44,60 42,60
" 2éme cl. 733 29,50 31,10 32,20 45,90 42,60 40,50
RP 2éme cl. 672 27,00 28,50 29,60 36,50 34,80 33,30
" 1ére cl. 641 26,00 27,50 28,60 35,50 33,80 32,30
Insp. 12 641 25,80 26,60 27,40 28,50 30,30 28,60 27,20 25,90
" 11 625 25,30 26,10 26,90 28,00 29,70 28,10 26,70 25,40
" 10 583 23,90 24,70 25,50 26,60 28,40 26,70 25,30 24,10
" 9 544 22,50 23,40 24,10 25,20 27,10 25,50 24,10 22,80
" 8 523 21,80 22,80 23,40 24,50 26,50 24,80 23,40 22,10
" 7 495 20,30 21,30 21,90 23,00 25,60 23,90 22,50 21,20
" 6 460 19,20 19,70 20,80 21,90 24,40 22,80 21,40 20,10
" 5 430 18,20 18,70 19,80 20,80 23,40 21,80 20,40 19,10
" 4 407 17,40 18,00 19,00 22,70 21,10 19,60 18,40
" 3 388 16,80 17,30 18,40 22,10 20,40 19,00 17,80
" 2 375 16,30 16,90 18,00 21,70 20,00 18,60 17,40
" 1 348 15,50 15,10
" Stag 320 11,80

TEMPS PARTIEL
La cotisation s'éleve a 50, 60, 70, 80 ou 90 % de la
cotisation correspondante au grade ou a I'échelon.

LA CPA

La cotisation s'éleve a 50% pour le CPA
de la cotisation correspondante au grade ou a I'échelon.

COTISATION ANNUELLE RETRAITES ET CFA
Cotisation annuelle

retraite mensuelle

de0ab521¢€
de 522 a 644 €
de 645 a 765 €
de 766 a 887 €

de 888 a 1011 €

32,90
40,20
49,30
60,30
71,30

par tranche supplémentaire de 122 € : 11 €




