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COMPTE RENDU CAPL B ET C DU 20/3/2008
-TABLEAUX D AVANCEMENT -

DECLARATION DES ELUS CGT A LA CAPL

Nous rappelons la position des représentants CGT en CAPL C et B.

Sans remettre en cause la qualité professionnelle des collegues inscrits sur ce tableau,
nous ne pouvons soutenir le critéere EVALUATION-NOTATION qui devient de plus en
plus influent dans le systéme d'avancement privilégié par I'administration.

Compte tenu de l'influence néfaste de la réforme de la notation mise en place en 2005 et
du nombre treés faible de promotions constaté, nous ne pouvons cautionner ce tableau
d'avancement.

CRITERES DE SELECTION DES TABLEAUX D’AVANCEMENT POUR LA DGCP :

Pris en compte des agents inscrits au tableau 2007 et non retenus ;
Minimum trois notations dans le grade ;

Echelon le plus élevé ;

Total des évolutions de notes des 3 dernieres années ;

Ancienneté dans |'échelon.
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Cependant, pour la direction « le critere discriminant déterminant » est la notation. Cela
confirme l'analyse de la CGT sur l'importance de son influence sur le tableau
d’avancement . Le classement peut se jouer a 0.01 point prés !

Nous insistons aupres des agents a étre vigilants et ne pas hésiter a faire des recours.

CATEGORIE C
PROPOSITIONS DE LA DIRECTION

AGENT ADMINISTATIF A AGENT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 2F CL

COURTOT Thierry

MARIGNAN EP BRESSON Alice
PRUDENT Sébastien

DELHON EP VALEZI Jacqueline

RN

4 sur 4 ayants vocations




AAP2 A AAP1

1. FREDOUILLE Mireille 6. CHABROL Arnaud 10.GRAILLON EP RAOUX
2. MORTUEUX Didier 7. COMMANDRE EP Evelyne
3. LELCHAT Renée DRUVENT Catherine 11.BONNET EP WOZNIAK
4. CHECA Ep. CARCENAC 8. ROCHE EP PUCCINI Michele

Chantal Danielle 12.DONATI EP  VILLA
5. VALFORT Ep. BELAT 9. DRIVAL EP RAYMOND Christiane

Régine Christine 13.DELENNE Martine

13 sur 34 ayants vocations

LISTE APTITUDEDECEN B
La CP nayant pas communiqué a la direction locale les listes des agents Eligibles aux tableaux
davancement pour la liste daptitude de C en B, la CAPL siégera ultérieurement.

CATEGORIE B
PROPOSITIONS DE LA DIRECTION

DE CONTROLEUR 2F CL A CONTROLEUR 1f CL

1. JULLIEN Georges 4. THEVENON EP LEBLANC Annie
2. SILHOL EP BOYER Myriam 5. POUILLET Pascale
3. AUBERT Joéle 6. GAGLIARDI Carmela

6 sur 17 ayants vocations

DE CONTROLEUR DE 1°CL A CONTROLEUR PRINCIPAL

La CP nayant pas communiqué a la direction départementale les listes des agents éEligibles
aux tableaux davancement de Contrdleur 1° CL a Contrdleur Principal, la CAPL siégera
ultérieurement.

Les listes précédentes seront soumises en CAP nationale qui décidera ou non de les entériner.
(Attention : le ou les derniers de chaque liste ne sont pas assurés d'étre nommés dés cette année)

Vos élus en CAPL : Cat. C : Alice BRESSON — Denise POLI
Cat. B : Gilles GROS - Francoise CLAUDEL

Solidaire, pas solitaire : c'est ga la C&HT !
Je par—ticipe, je nme syndicue |

Nom : Prénom :

Grade : Echelon : Temps partiel : Yo

Poste ou service :

Adresse mail : Téléphone :

date : signature :




