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MAIS IL EST OU, MAIS IL EST OU, MAIS IL EST OU, LE DIALOGUE SOCIAL ! ! !

Des événements récents nous prouvent que la direction locale continue à ignorer « la charte du dialogue social » ;  pour exemple, la disparition programmée de la trésorerie de Barjac.

Petit rappel des faits : le 21 février, le TPG reçoit les organisations syndicales pour finaliser les restructurations sur Nîmes et répond à nos inquiétudes concernant le réseau rural : « je vais demander une étude à mes collaborateurs et tiendrai informées les organisations syndicales fin avril » 

A notre grande surprise, le 1er mars, journée de réunion de cadres A, le TPG annonce la fermeture de la trésorerie de Barjac au 31 Décembre 2007.

Le 27 mars, le TPG se rend à Barjac à la rencontre du maire et des agents de la trésorerie à qui il fait part de la fermeture de celle-ci (sans date précise) prétextant la fugue (vers d’autres horizons) du chef de poste, et ne tenant pas compte de demandes émanant d’autres cadres A prêts à prendre la suite.

D’après des sources extérieures, la fermeture de la trésorerie de Barjac ne serait que le début d’une longue liste de disparition de postes comptables (10, 15…… ? ? ? ? ? ? ?).

Il semble donc que notre direction locale continue à ignorer la « charte du dialogue social » signée par les organisations syndicales et la direction de la DGCP.

Nous n’allons pas attendre une hypothétique réunion entre TPG et organisations syndicales, réunion dont nous connaissons déjà la teneur : un effet d’annonce sur la fermeture programmée et à marche forcée d’un nombre important de trésoreries.

De fait, nous serons sur le terrain avec la population et les élus qui voudront défendre le service public de proximité dont le Trésor Public fait partie.

Et nous vous donnons rendez- vous sous peu à Barjac.

VIGILANCE SUR VOS CONGES

Nous invitons les agents à vérifier et corriger, le cas échéant, leurs fiches de congés.

En effet, la CGT a relevé des erreurs sur celles-ci :

· Pour les agents à 80 %, les droits à jours de fractionnement sont de 1 ou 2 et non de 1 ou 1.5

· Pour les ponts naturels, des journées  entières sont décomptées, alors que ces jours là les agents ne travaillent qu’une demi-journée ou pas du tout.

La CGT l’a signalé à la direction mais il semblerait que toutes les fiches ne soient pas corrigées.

PRISE EN CHARGE PARTIELLE DU PRIX DES TITRES D’ABONNEMENT TRANSPORT

Suite à la parution de la circulaire Fonction Publique du 25/01/2007 relative à cette prise en charge, la CGT est intervenue par courrier auprès de la direction afin que soient mises en place les modalités pratiques de remboursement : une circulaire départementale a été mise en ligne récemment à ce sujet. En cas de problème, les agents concernés peuvent prendre contact avec la CGT.
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